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1. PARTICIPANTES (Personas cuya participacion es imprescindible para lograr los objetivos)

: 00

NOMBRES Y APELLIDOS

CARGO

ASISTIO !

FIRMA \

José Daniel Martinez Ortiz

Coordinador Operativo

Si

— )

e

Carlos Alberto Buitrago Barbosa Coordinador De Transporte S|
Giovanny Enrique Castro Almacenista Sl \K/L)
. \
Liliana Maria Montafio Digitadora S| \ NP ‘\/\()N(AF‘U
2. ORDEN DEL DIA

Llamado de asistencia
Reunién COPASST
Capacitaciones COPASST

Inspecciones seguridad

Revisién compromiso acta anterior
Accidentes e incidentes presentados

Elementos de Proteccion Personal
Temas por mejorar en seguridad y salud en el trabajo
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2. DESARROLLO

Se verifica la asistencia de los miembros del comité y se procede a dar inicio a la reunion.
3. Capacitaciones COPASST:

3.1 Objetivos de la Reunién:

Reunién mensual del COPASST Comité Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo para tratar temas relacionados
con la seguridad y salud de los trabajadores en el ambito laboral que permitan mejorar las condiciones fisicas y
entornos de trabajo mas seguros y saludables.

3.2 Temas Tratados:

3.2.1 Se informa al personal asistente a la reunién que se han presentado las siguientes ausencias en el mes
de junio:

En el mes de junio se presentaron 9 ausentismo laborales por diferentes causas, lo cual representa un
total 560 horas de ausentismo y 70 dias de ausentismo. En la siguiente tabla se relaciona el personal que
se ausento durante este mes.

No APELLIDOS Y NOMBRES CARGO TIPO AUSENTISMO F. INICIO F. FINAL T;:: sl' Horas
1 | Romero Martinez Marco Tulio Técnico De Revisiones Medida | Accidente de Trabajo | 2/6/2022 | 4/6/2022 l 3 24
2 | Guerrero Perilla Brayan Esmidt Auxiliar Medida Directa Enfermedad Comun | 5/6/2022 |14/6/2022 | 19 80
3 | Saavedra Pifieros Carlos Andres Digitador Enfermedad Comtin 7/6/2022 | 8/6/2022 2 16
4 | Morales Echeverri Luis Fernando Técnico Caminante Enfermedad Comin | 11/6/2022 | 11/6/2022
5 | Leon Buitrago Javier Ricardo Auxiliar Medida Directa Enfermedad Comun | 13/6/2022 | 13/6/2022
6 | Guerrero Perilla Brayan Esmidt Auxiliar Medida Directa Enfermedad Comun | 15/6/2022 | 15/6/2022
7 | Guerrero Perilla Brayan Esmidt Auxiliar Medida Directa Enfermedad ComiGn | 19/6/2022 | 18/7/2022 | 3¢ 240
8 | Valderrama Mojica Karol Stefany Técnico Caminante Accidente de Trabajo | 18/6/2022 | 2/7/2022 15 120
9 | Nifio Mendez Sebastian Camilo Técnico De Medida Directa | Accidente de Trabajo | 19/6/2022 | 25/6/2022 7 56

TOTAL | 70 560

3.2.1 Actualmente se cuenta con el 100% de los trabajadores con vacunacion contra el Covid -19, de los
cuales al corte del mes contamos con 88 colaboradores activos, clasificados de la siguiente manera:

e Esquema de vacunacion primera y segunda 74
e Primera y/o unica dosis 14
e Refuerzo 22 (tercera dosis)
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VACUNACION COVID 19

74

14

aorinida dpcle
egunda aosts

74

3.2.2 Secontinua con el seguimiento al peso a todo el personal, por medio de un link puede realizar el registro
de su estatura su peso y subir la evidencia fotogréfica del peso. buscando con esto identificar factores
de riesgo para nuestros colaboradores y con esto reducir los indices de obesidad.

3.2.3 En la oficina Villavicencio contamos con dos dispensadores de agua y semanalmente se compra 5
botellones de 18.9 L de agua para el consumo del personal.

3.2.4 Seinforma que para el mes de junio se envié a Guerrero Perilla Brayan Esmidt Auxiliar Medida Directa a
examenes médicos ocupacionales post incapacidad donde el medico da la siguiente observacion:

Evolucidn hacia la franca mejoria, puede volver a sus labores habituales, se sugiere realizar re induccién
a las labores y readaptacion laboral.

4, COMPROMISOS ACTA DE REUNION COPASST
4.1.1 Se da cumplimiento a los compromisos anteriores realizado el seguimiento al ausentismo laboral, mes de
junio se presentaron 9 ausentismo laborales por diferentes causas, lo cual representa un total 560 horas de
ausentismo y 70 dias de ausentismo.
5. ACCIDENTES E INCIDENTES LABORALES
5.1.1 Dentro del contrato 4500006344 EMSA en el mes de junio se presentd 1 accidente laboral y 1 accidente laboral

(accidente de transito) donde estan involucrados tres colaboradores, el andlisis y la lesion aprendida que nos dejé
este evento fue compartido y socializado con los miembros del COPASST y nuestro personal operativo.
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Romero Martinez Marco Tulio Técnico De Revisiones Medida Indirecta:

El dia 2 de junio del 2022, siendo las 13:00 p.m. barrio centro en la ciudad de Villavicencio, el trabajador Romero
Martinez Marco Tulio Técnico De Revisiones Medida Indirecta, se encontraban finalizando una actividad en donde
se disponian a guardar los conos de seguridad, se ubicd de pien sobre la defensa trasera de la camioneta resbalo y
se golped la parte derecha del térax lo cual siente intenso dolor y se envia a la IPS Vital Salud Laboral SAS donde lo
atendieron y le diagnosticaron traumatismos superficiales de la pared anterior del térax . Generandole 3 dias de
incapacidad del 2 de junio del 2022 al 04 de junio 2022.

Nifio Mendez Sebastian Camilo (Técnico De Medida Directa) Quintero Hernandez Didier Arles (Auxiliar Medida
Directa) Valderrama Mojica Karol Stefany Técnico Caminante:

El dia viernes 17 de junio del 2022, se desplazaban en el vehiculo de placas GSO483 los trabajadores Nifio Mendez
Sebastian Camilo Técnico De Medida Directa, quien conducia el vehiculo y los acompafiantes miembros de la
cuadrilla Quintero Hernandez Didier Arles Auxiliar Medida Directa, Valderrama Mojica Karol Stefany Técnico
Caminante, La cuadrilla habia terminado una visita de la instalacién de un medidor en la vereda la serrania del
municipio de Puerto Gaitan, realizaron tanqueo, pasaron el Peaje Casetabla siendo las 13:00 horas de la tarde, se
desplazaban por el km 12 via Puerto Lopez-Puerto Gaitdn, tienen un accidente de transito donde pierde el control
de su vehiculo al parecer porque se estalla la llanta trasera izquierda para lo cual realiza maniobras intentando tomar
el control del vehiculo y al ver que un tracto camion se acercaba de manera inminente opta por darle el giro hacia la
derecha al vehiculo en donde los lleva directo hacia la cuneta y por la trocha que se ve en las huellas que se
evidenciaron en el lugar de los hechos el vehiculo ya toma una posicion totalmente transversal o de costado y esto
permite que el vehiculo juntos con los ocupantes empiecen a sufrir el volcamiento en el costado de la via donde
finalmente el vehiculo se detiene después de haber sufrido varias vueltas. recibieron asistencia por ambulancia
quienes los trasladaron al hospital local de Puerto Lopez y fueron atendidos.

6. INSPECCIONES DE SEGURIDAD:

6.1.1 Dentro del contrato mensualmente se hace las debidas inspecciones verificando que todo se encuentre en
buen estado y cumpliendo con fechas vigentes.

Actividad / Tema Cantidad
1 Inspeccién De Extintores Sede Villavicencio 6
2 Inspeccidn De Extintores Sede Granada 5
3 Inspeccion De Extintores De Vehiculos 26
5 Inspecciéon De Herramienta De Cuadrillas 14
6 Inspeccidn De Botiquines De Cuadrillas 14
7 Inspeccién De Herramienta De Técnicos Caminantes 13
8 Inspeccién De Botiquines De Técnicos Caminantes 13
9 Inspecciéon De Motocicletas 13
TOTAL, INSPECCIONES | 104
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7. DOTACION Y ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL:
7.1.1 Se realizé la entrega de la dotacion y elementos de proteccion personal al personal que ingresa en el
mes de junio.

8. TEMAS POR MEJORAR EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

v Se realiza cambio de adhesivos de las motocicletas de los técnicos Caminantes.
v Para el mes de junio se enviaron a recargar 4 extintores de vehiculo.

9. COMPROMISOS

No. | DESCRIPCION | [ RESPONSABLE | | |  FECHA | [\ KRMAN |
Realizar seguimiento al ausentismo Coordinadora HSEQ 30 07 2022 1]
1. laboral. L -
2 Realizar seguimiento entrega de dotacién Coordinadora HSEQ 28 07 2022
3.
N/ \
4,

NOTA DE CONTROL: La relacién de la asistencia a la reunién se debe registrar en el formato FO-HSEQ-040 Lista de
Asistencia, relacionando el nimero del Acta de reunidn y adjuntédndola junto con esta acta.
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REVISO: Liliana Montafio Leguizamo APROBO: JoséRaniel\Martinez Ortiz
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